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EEN JAAROVERZICHT

Op zaterdag 25 januari 2025 hebben wij groots het eerste lustrum gevierd van

Huis van Eemnes. Een fantastische en feestelijke dag voor iedereen die de afgelopen
5 jaar Huis van Eemnes heeft bezocht. Als gast van de brasserie, als lid van een
vereniging, bezoeker van het theater of het muziekcafé. Maar ook onze huurders
van onze mooie zalen hebben zich die dag in het feestgedruis gestort.

Uiteraard waren onze domeinen tijdens deze dag goed vertegenwoordigd; Cultuur,
Sport, Welzijn, Horeca en Educatie; Een Braziliaanse drumband met danseressen,
stand up comedy, clinics van olympische turners, Kunst uit Eemnes en nog veel
meer. Gedurende het hele jaar is het lustrum gevierd met speciale optredens en een
lustrum editie van Rondje Cultuur.

In 2025 heeft Huis van Eemnes meer dan 300.000 bezoekers mogen ontvangen. Een
prachtig groeiend aantal die kennis heeft gemaakt met de veelzijdigheid van dit
huis. Kortom het was een mooi lustrumjaar, waarin ook weer mooie stappen gezet
zijn om met veel vertrouwen naar de toekomst te kijken.

Gastvrije groet,
Namens het bestuuy ¥an Stichting Huis van Eemnes,

én Crince Le Roy HUIS VAN
Algemeen directeur EEMNES
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DIT ZIJN WIJ

HIER DOEN WE HET VOOR

Huis van Eemnes is dé laagdrempelige ontmoetingsplek voor en door alle Eemnessers. Daarnaast mogen
we steeds meer bezoekers uit Blaricum, Laren en Huizen verwelkomen, om deel te nemen en bij te
dragen aan georganiseerde en spontane activiteiten op het gebied van educatie, informatie, sport,
cultuur, recreatie, welzijn en participatie.

. Ondernemen
Kernwaarden Huis van Eemnes . . -
e We zorgen voor een (financieel) gezonde, efficiénte en

professionele bedrijfsvoering in goede samenwerking
Verbinden

) met de gemeente Eemnes.
e We werken samen met de inwoners, lokale

e We wegen risico’s, monitoren de sociaal,

verenigingen, maatschappelijke- en welzijnsorganisaties . .
9ing ppely ) 9 maatschappelijke en economische meerwaarde.

en de gemeente Eemnes.
¢ We maken weloverwogen keuzes voor zowel

e Door samen te werken dragen we bij aan het verbinden . .
commerciéle als niet-commerciéle diensten.

van mensen. .. .
e Keuzes moeten bijdragen aan de verwezenlijking van

e Verbondenheid creéren we door te helpen bij het .
onze doelstellingen.

organiseren en ontwikkelen van maatschappelijke
activiteiten.

e Door verbondenheid wordt Huis van Eemnes een . . L.
. . Stap je door onze deur weer naar buiten, dan voel je je
centrale plek van verblijf en ontmoeting. . .
e Vol energie, omdat je net hebt bewogen of gesport.

) ) e Geinspireerd, omdat je geraakt bent door een voorstelling,
Stimuleren & uitdagen . .
] . ] . expositie of lezing.
e We inspireren, innoveren en faciliteren. ) . L .
. . . e Weer een beetje wijzer, omdat je iets nieuws hebt geleerd of
e We stimuleren inwoners en andere gebruikers en . .
. . o . antwoord hebt gekregen op je praktische vragen.
organisaties hun initiatieven te ontwikkelen en te laten .
. . e Verbonden, omdat je onder de mensen bent geweest en
plaatsvinden bij ons. ] ) . )
. . misschien wel een gezellige ontmoeting hebt gehad.
e We stellen mensen in staat om te participeren en ) L ) ) )
. . e Nieuwsgierig, met een prachtig of informatief boek.
zichzelf te ontplooien. ] ;
e Nagenietend van een kop koffie met zelfgemaakte taart of

koekjes, een gezonde lunch of een heerlijke borrel.
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Activiteiten Welzijn

ALTIID IETS TE DOEN

Een avondje bridgen of voetballen, een voorstelling bezoeken in ons “In 2025 hebben wij meer dan 300.000 bezoekers in
theater, een lezing volgen, een boek lenen uit de bibliotheek, een Huis van Eemnes mogen begroeten”
workshop doen, een ruimte huren of borrelen in de brasserie.

Onze activiteiten

Workshops, voorstellingen, filmavonden, muziekoptredens, samenkomsten en
sportactiviteiten. Huis van Eemnes biedt terugkerende activiteiten voor verschillende
leeftijdsgroepen aan. ledere schoolvakantie hebben we een uitgebreid programma voor
kinderen en jongeren.

Maandelijks
Het Filmhuis is bijna elke keer helemaal uitverkocht en het aantal zitplekken is uitgebreid
naar 200. Op een aantal zondagen hebben we matineevoorstellingen vertoond.

Het muziekcafé met maandelijks een wisselende artiest of band zorgt voor een gezellige
zondagmiddag uit.

Ook het maandelijkse aanschuifdiner Eemnes Kookt! Is steevast uitverkocht en ook daar
hebben we het aantal couverts uitgebreid. Rondje Cultuur blijft drukbezocht. Met de
kindervoorstellingen bereiken we kinderen uit de BEL gemeente. De maandelijkse

workshops zijn elke maand weer in een ander thema; voor ieder wat wils.

Nieuw in 2025 zijn de maandelijks Pubquizen, met als hoogtepunt de Top2000 editie in s ~N

december in een volle Dijkzaal en Stand-up comedy. p Sorinafestii
op-up Springfestijn

Ook deze zomervakantie hebben we de

. sporthal voor drie weken omgetoverd tot
Wekelijks

.. . . - . . een pop-up springkussenparadijs. Door
Wekelijks openen wij onze deuren voor een potje koersbal, biljarten en zijn wij het

L . het goede weer hadden wij iets minder
startpunt van tal van activiteiten. De Derde Helft Eemnes wordt iedere woensdag goed o .

o . . B . bezoekers dan vorig jaar, maar het blijft
bezocht. Ook het biljart wordt veelvuldig gebruikt. Bij regen wordt de jeu de boules baan

. . . . een groot succes.
ingeruild voor badminton in de sporthal. @



https://huisvaneemnes.nl/locatieverhuur/theaterzaal/

Stichting Huis van Eemnes

Activiteiten Welzijn

DIT WAS ER TE DOEN

Een overzicht het aantal bezoekers van de activiteiten die plaats hebben gevonden:

Kinderfilm
86

Kinderworkshops
127

Kinderbingo 43
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Pannenkoekendag
30

Wijnproeverij 14

High-Tea
65

ETEN
&

Kindertheater DRINKEN
286
Rondje Cultuur
900 Eemn:i (I)(ookt!
. . CULTUUR
FilmHuis
1968 &
Theater MUZIEK
250
Vriendschapscafé 72
Senioren Bingo
Derde Helft Eemnes 55 600

Muziekcafé Klassiek in
400 het Huis
82

Kinderen
1100

Koersbal
300

Biljarten
1870
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Samenwerkingspartners

WE DOEN HET SAMEN

We werken samen met Bibliotheek Gooi+, Versa Welzijn,
Jongerencentrum Impuls, BEL Sportief & Gezond, Stichting Met
Je Hart en gemeente Eemnes. We hebben immers hetzelfde
doel. En zo bereiken we meer inwoners. We bundelen onze
krachten in de organisatie van activiteiten en spelen samen in
op (hulp)vragen die nog niet vervuld zijn. Op onze website is al
het aanbod in- en rondom het Huis van Eemnes te zien.

4 )
Bibliotheek Gooi+
Bibliotheek Gooi+ is één van onze samenwerkingspartners.
Tegenwoordig kun je alles regelen via internet. Ook contact met de
overheid gaat steeds vaker digitaal. Bij de bibliotheek kan de
bezoeker terecht bij Informatiepunt Digitale overheid.

Het Serviceplein is het platform van verschillende lokale
maatschappelijke instanties. Wekelijks zijn er verschillende
spreekuren met onder andere Stichting MEE, Humanitas, Eemnes
Energie, Sociaal Wijkteam, SeniorWeb, Vrijwilligerscentrale, Vivium
Services, Ombudsteam Eemnes en het Beweegloket.

Bibliotheek Gooi+ organiseert onder andere:
- Spreekuren serviceplein

- Themacafés

- BiebLab

- Exposities

- Ouders & Co

- Eemnesser Dictee

- Verkiezingsdebat

- J
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EEREEl 'REEN

Samenwerkingspartners

WE DOEN HET SAMEN (VERVOLG)

s R - '

BEL Sportief & Gezond ‘ Barbara de Loor
De beweegcoaches van Sportief & Gezond zijn in Blaricum, Eemnes en Laren actief op het ‘

gebied van sport, bewegen en gezondheid. Ze werken vanuit onze locatie samen met
verenigingen en organiseren heel veel verschillende soorten activiteiten. Elke schoolvakantie
organiseren zij een sportactiviteit samen met ons. Dit jaar was het bezoek van oud-
wereldkampioen schaatsen Barbara de Loor, bekend van het tv-programma Nederland in
Beweging, tijdens de Vitaliteitsweeks weer een succes. Samen met tv-kok Rudolph van Veen,
deelde zij haar inzichten op de gratis inloopdag rond het thema 'Kunst van het ouder worden'.
Van Veen praatte de bezoekers bij over gezonde voeding en gaf een kookdemonstratie. Als
derde spreker was gezondheidsdeskundige Chantal Walg uitgenodigd.

N J
a )

Versa Welzijn

Rudolph van Veen

Versa Welzijn en Jongerencentrum Impuls zetten zich in voor ouderen en jongeren. Wij delen al
hun activiteiten op de website. Tijdens het aanschuifdiner Eemnes kookt! verzorgen
vrijwilligers van Versa Welzijn, jong en oud, samen met de kok van het Huis van Eemnes het
diner voor de inwoners. Maandelijks hebben we het vriendschapscafé waar mensen elkaar
kunnen ontmoeten onder het genot van een kop koffie. Voor de jeugd zijn er wekelijks
zaalvoetbalactiviteiten en inloopavonden in het Huis van Eemnes. De jaarlijks terugkerende
Spektakeldagen blijft veel bezoekers trekken.

a N

Verenigingen en organisaties

Alle verenigingen die gebruik maken van ons pand kunnen hun activiteiten plaatsen op de
agenda van Huis van Eemnes. Daarnaast promoten we ook het mooie aanbod van cursussen,
workshops en lezingen, van onder andere de Volksuniversiteit, die bij ons plaatsvinden. De
tafels in de Brasserie zijn geregeld bezet door maatschappelijke of vrijwilligerorganisaties of
goede doelen die saumenkomen en elkaar ontmoeten in het Huis van Eemnes. Een mooi voor-
beeld daarvan is het Taalcafé op de vrijldagochtend, georganiseerd door Goede Buren Eemnes.

- J
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LeerWerkHuis

VIER DOELGROEPEN

Ve
Dagbesteding

We bieden professionele kleinschalige dagbesteding.
We gaan uit van de individuele mogelijkheden, houden
rekening met individuele beperkingen en richten ons op
participatie in een maatschappelijke context.

Arbeidsparticipatie

HN-AB kijkt saumen met Gemeente Huizen en UWV of er bij
ons mogelijkheden zijn voor herintreders. In de vorm van
een werkervaringsplek doen zij ervaring op of toetsen zij
hun belastbaarheid. Daarnaast werken we samen met

Reclassering Nederland om taakuren bij ons in te vullen.

Werkervaringsplekken voor studenten

We hebben ervaringsplekken voor studenten van
middelbaar en hoger beroepsonderwijs. Varierend van een
maatschappelijke (snuffel)stage van één dag tot een
onderzoeksstage van zes maanden.

Vrijwilligerswerk

We kunnen niet zonder de inzet van vrijwilligers. Ze zorgen
dat we de bedrijffsvoering optimaal kunnen uitvoeren en zijn
de ambassadeurs van de organisatie. In totaal 2900 uur
voor alléén Huis van Eemnes.

Lustrum Jaarverslag 2025

AANTAL INGESTROOMDE MEDEWERKERS
PARTICIPATIE UWV (4)

RECLASSERING (36)

AMARRMAR

DAGBESTEDING (11)

WERKERVARINGSPLEKKEN + STAGIARES (5)

—
HUIS VAN
EEMNES

©)
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SUCCESVERHALEN

Mooie ontwikkelingen

In 2025 zijn nieuwe activiteiten ontplooid, waaronder het Nah Café.
Eens per twee weken is er op woensdagmiddag van 14.00 - 16.00 uur
ruimte voor een informele ontmoeting voor mensen met niet aangeboren
hersenletsel en hun naasten tijdens het NAH-Café. Deze middag is een
aanvulling op informatieavonden die worden georganiseerd door Versa
Welzijn met Interakt Contour en Hersenletsel.nl.

Veteranen cafe:
Samen herinneren en ontmoeten, Huis van Eemnes is de plek waar
veteranen eens per kwartaal bij elkaar komen.

Een kopje poezie

Het Dorpsdichtersgilde Eemnes serveert in de brasserie , poézie bij de
koffie. Samen met andere dichters uit de regio trakteren zij de gasten
op voordrachten uit hun eigen werk en uit het werk van anderen. Ook
de gasten mogen uit eigen werk voordragen.

Springkussen

Een bedrag van € 3.000,- voor en eigen springkussen voor Huis van
Eemnes , dankzij Stichting Wandelvierdaagse het Gooi. leder jaar
worden goede doelen bepaald en wordt een deel van de inkomsten
gedoneerd aan zorgvuldig gekozen goede doelen. Huis van Eemnes was
in 2025 een van deze goede doelen! Met de aanschaf van een eigen
springkussen, kunnen wij de kinderen uit Eemnes regelmatig verblijden
met een vrolijke activiteit.
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SUCCESVERHALEN (VERVOLG)

Entree Dijkzaal
Upgrade van de entree van de theaterzaal met geluidswerende doeken Erkend leerbedrijf
en een nieuwe kleur, om nog meer het theatergevoel te creéren. Wijleiden vakmenseniap

Erkend Leerwerkhuis

Ook de komende vier jaar zijn wij weer een Erkend Leerwerkhuis.Wij ' 4 P st PN
I I : bedrijfsleven

kunnen studenten blijven opleiden in de beroepspraktijk voor één of -

meerdere opleidingen.

In & Uitmarkt

in 2025 is weer nieuw leven geblazen in de In&Uit Markt. Een dag waar
verenigingen ( dans, zang en sport verenigingen), politieke partijen en
partners van Huis van Eemnes zich kunnen presenteren aan de
bewoners van Eemnes om nieuwe leden te werven, deelnemers voor een
cursus te enthousiasmeren of om gewoon hun vereniging onder de
aandacht te brengen.

Kerstmarkt 2.0

In december hebben wij een succesvolle kerstmarkt georganiseerd, voor
zowel de zakelijke markt als voor de inwoners van Eemnes. Bedrijven en
organisaties uit de regio hadden de optie om een kerstborrel te
organiseren, waarbij de medewerkers zelf hun kerstpakket kunnen
samenstellen bij onze standhouders. Tijdens het weekend was de

kerstmarkt open voor de inwoners van Eemnes.

HVE on tour
Huis van Eemnes was aanwezig op de Huizer Cultuurmarkt om onze
naamsbekendheid onder de Huizer bevolking te vergroten en ze te

enthousiasmeren voor ons culturele aanbod.
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(SPORT)VERENIGINGEN
THUISHAVEN f , - N
Koan Cara Kot ., -
Huis van Eemnes is de thuishaven voor veel
.ﬂnlm Clara Audio Vereniging BC .Iru?iﬂel’az Bridge Brengt

(sport)verenigingen, die vaak één of meerdere keren per Midden Nederland : samen

week samenkomen.

4 N\

® ¥ -

De Weidevogels Eem '78 EGV Evangelische
Bosketbo Gemeente Eemnes

Samen zingen, sporten, hobbyen of leren, bij onze
verenigingen kan het allemaal. Tientallen verenigingen
maken dagelijks, wekelijks of maandelijks gebruik van één

van onze sportzalen of elf andere ruimtes met alle

faciliteiten. 22 iip
2 Sis/

Activiteiten die worden georganiseerd door de Huteer Hockayelus = Gocl e eue o e
verenigingen promoten wij via onze social media kanalen q )
en de agenda op onze website.

a N
Wedstrijd, training of repetitie afgelopen? Dan eindig je “Q" AN
met een lekkere koffie in de Brasserie of een biertje met . e .
hapjes aan de bar. o R

Klein Slem '84 OS50 Stijl p D Praktijk voor beter

e A o, -
Cultuur h @
De (sport)verenigingen zorgen dankzij hun veelal jong
publiek voor een mooie dynamiek. Jong en oud ontmoeten RS Scarbomusica Toastmasters
elkaar. De saamhorigheid van de verenigingen versterkt
onze doelstelling om een ontmoetingsplek te zijn, waar
mensen samenkomen. @_r,sg e Wi
Versa Welzij Vol Volksuniversiteit Het
AN J bt _— o
. J



https://huisvaneemnes.nl/brasserie-en-bar/
https://huisvaneemnes.nl/brasserie-en-bar/
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MULTIFUNCTIONELE ZALEN

ZALENBEZETTING

We hebben elf verschillende ruimtes, onderverdeeld in
multifunctionele zalen, een theaterzaal, een beweegruimte,
2.100 m2 sporthal. Al onze ruimtes zijn voorzien van
moderne technische faciliteiten. We zijn goed bereikbaar en
je parkeert gratis voor de deur. Daarbij serveren we goede
en lekkere catering. Kortom, onze locatie is ideaal voor
trainingen en zakelijke bijeenkomsten.

In 2025 was de groei met name te zien in de Banqueting en
Zakelijke Verhuur.

De groei van de zakelijke verhuur van onze zalen, vaak in
combinatie met afname van eten en drinken (banqueting) heeft
zich ook doorgezet in 2025. Mooi te constateren dat we ook nu
gevonden worden door bedrijven buiten Eemnes of de BEL.
Niet alleen de centrale ligging of de moderne faciliteiten en
horeca is belangrijk in de keuze, maar ook dat wij een
duurzame eventlocatie zijn. Ook voor meerdaagse events
komen bedrijven nu naar Eemnes, waarbij gebruik wordt
gemaakt van meerdere zalen.

é Banqueting )
Voor de klanten van de verhuur is er een banqueting
assortiment waar ze uit kunnen kiezen. Van een
welkomstlekkernij tot een lunch en van hartige snacks tot een
dinerbuffet. We serveren traditionele gerechten, maar wel
met een twist. Waar mogelijk lokaal en van goede kwaliteit.

Yiicel Ocalan

Mooie zaal, volop parkeer mogelijkheden.
Beste catering tot nu toe van alle
UDO evenementen in NL.
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BRASSERIE

SCHUIF LEKKER AAN

Huis van Eemnes wil toegankelijke horeca van hoge kwaliteit
bieden. Daarbij beperken we verspilling zoveel mogelijk,
waar mogelijk kopen we in bij lokale leveranciers en denken
we na over concepten waar ook de medewerkers van het
LeerWerkHuis mee uit de voeten kunnen.

é )

Brasserie

Het menu in de Brasserie bestaat uit herkenbare en
smaakvolle gerechten. Waar mogelijk kiezen we voor
lokale en ambachtelijke ingrediénten en we vinden het
belangrijk dat het betaalbaar is.

We gebruiken in al onze gerechten ingrediénten die we in
meerdere gerechten terug laten komen. Zo houden we

verspilling van voedsel zo klein mogelijk.

Sportcafé

In ons Sportcafé kun je voor of na het sporten of als je in
de buurt bent wat drinken, een hapje eten of gewoon
komen relaxen. In het Sportcafé kan ook samen gekeken
worden naar allerlei sportwedstrijden op het grote scherm.
Van Champions League tot Formule 1, van Tour de France
tot schaatsen, je hoeft geen moment te missen! Ook kun je
samen met je vrienden komen darten en biljarten.
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MARKETING EN COMMUNICATIE

NAAR BUITEN TOE . N

De groei van Huis van Eemnes vertaalt zich direct naar een Pegﬁn]ger 2025 ﬁ:;” gpring‘e Lm
toenemende communicatiebehoefte. Met een uitdijend - /!

evenementenaanbod voor zowel bezoekers als zakelijke relaties e N mm@m
wordt een doordachte en veelzijdige communicatie-strategie e s " [&%@&E

steeds belangrijker.

Digitale communicatie vormt daarbij de ruggengraat. Sociale media

nemen een prominente positie in binnen onze mediamix. Kanalen

als Facebook en Instagram vragen om een hoge publicatie

VR 19
Bieblab

frequentie en een aansprekende, visuele benadering. Een uitdaging

waarop we blijven inspelen door onze uitingen continu aan te

scherpen en af te stemmen op het ritme van deze platforms.

PROGRAMMA

FilmHuis Eemnes

Bij ons is er altijd iets te zien

Ook binnen de muren van Huis van Eemnes wordt communicatie
steeds zichtbaarder. Het grote tv-scherm in het Sportcafé is
inmiddels ingezet als narrowcastingscherm en trekt volop de
aandacht van bezoekers. Dit medium biedt ons de mogelijkheid om
actuele activiteiten en aanbod op een dynamische manier onder de
aandacht te brengen, precies op het moment dat bezoekers er

ontvankelijk voor zijn.

Daarnaast kregen onze programmeringsflyers een vernieuwde
vormgeving. De nieuwe opzet maakt efficiénter gebruik van de
beschikbare ruimte, waardoor meer informatie overzichtelijk en
aantrekkelijk kan worden gepresenteerd. Zo zorgen we er in al Klassiek in het Huis

onze communicatie-uitingen voor dat het groeiende aanbod van Zaterdaglsdecembe_r?"/ ’

¥

L. 035-5311887

Huis van Eemnes het publiek bereikt dat het verdient.




Stichting Huis van Eemnes

DIGITALE GROEI & LOKALE VERBINDING

ONLINE IMPACT IN KAART

De ambitie van Huis van Eemnes om dé centrale
ontmoetingsplek te zijn, vertaalt zich in 2025 naar
indrukwekkende cijfers op onze digitale kanalen. Met een
totaal van ruim 843.000 weergaven op Facebook en
Instagram zijn we zichtbaarder dan ooit. Social media
vormen niet langer slechts een aankondigingsbord, maar
een bruisende verlenging van onze fysieke locatie.

Een betrokken achterban

Onze online community groeit niet alleen in omvang, maar
vooral in betrokkenheid. Het aantal interacties op Instagram
nam toe en op Facebook zagen we een stijging van 65% in de
dialoog met onze volgers. Dit bevestigt dat onze content, van
de programmeringsflyers tot de inkijkjes achter de schermen,
resoneert met de behoeften van onze bezoekers.

Lokaal geworteld

De statistieken laten een prachtig beeld zien van onze
regionale functie. Ruim 35% van onze volgers komt
rechtstreeks uit Eemnes, nauw gevolgd door inwoners uit
Huizen, Hilversum en Laren. Met een doelgroep die voor ruim
driekwart uit vrouwen bestaat (77%), met een sterke focus op
de leeftijdscategorie 35-64 jaar, weten we precies voor wie
we onze programmering en communicatie scherpslijpen.

Met meer dan 26.000 profielbezoeken in één jaar is Huis van
Eemnes digitaal dé wegwijzer naar cultuur, sport en
ontmoeting in de regio.

Lustrum Jaarverslag 2025

De nieuwsbrief als digitale ankerplaats

Naast de snelle interactie op social media, bewijst onze
maandelijkse nieuwsbrief zich als een betrouwbaar en
gewaardeerd informatiekanaal. In 2025 zagen we een
constante groei in ons abonneebestand, dat inmiddels ruim
1.570 (+8,3%) trouwe lezers telt. Met een gemiddeld
openingspercentage van ruim 38% scoren we ruim boven het
landelijke gemiddelde in de cultuursector. Dit toont aan dat
de inhoud van onze nieuwsbrieven; van programma-
highlights tot lokaal nieuws, relevant blijft voor onze
doelgroep. Vooral in de maanden januari, april en september
wisten we de lezers extra te activeren, met doorklikratio's
(CTR) tot boven de 8%. Dit succes onderstreept de
effectiviteit van onze cross-mediale aanpak: wat we buiten

aankondigen, verdiepen we in de inbox.

NIEUWSBRIEF JANUARI 2025

Bij ons is er dltijd iets te doen!
Brasserie | Vergaderfaciliteiten | Feesten & Recepties | Catering
Theater | Sportzalen | Bijeenkomsten | Verenigingen

=
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HET GEBOUW

DUURZAAMHEID

Maatschappelijk verantwoord ondernemen is bij ons als 4 )
vanzelfsprekend. Vanuit een volledig duurzaam pand werken In 2025 heeft Huis van Eemnes weer meer stroom opgewekt dan

we aan een plek waar ieder mens, van bezoeker tot in 2024; 519.000 Kwh vs 550.000 kwh. Genoeg om 800+ woningen
medewerker, zich veilig voelt en zich kan ontplooien. We van energie te voorzien. Door de onstane overspannen situatie op

willen het startpunt zijn van verbindingen tussen mensen en het stroomnet is deze groei, net als in 2024, niet voordelig. Goed

organisaties in Eemnes, zodat de hele gemeenschap wordt om te vermelden is dat we in 2025 een subsidie hebben toegekend

versterkt. gekregen om in 2026 daadwerkelijk te onderzoeken of we gaan

4 N\

zorgen voor eigen energieopslag.

Huis van Eemnes is volledig energieneutraal: het gebouw is

gasloos en wekt dankzij de 1.782 zonnepanelen energie op.
Het is zeer goed geisoleerd en heeft een warmtepomp voor
duurzame opwekking van verwarming en koeling. Bovendien is

/ Ons dak had 800+ woningen een jaar van

het hele pand voorzien van LED-verlichting. Duurzaamheid en Zzonne-energie kunnen voorzien

klimaat komen ook rondom het gebouw terug. Zo staat het

terreinontwerp volledig in het teken van waterabsorptie en
dient het skatepark voor de deur als waterplein bij grote
regenbuien.

De 1782 zonnepanelen leveren meer stroom op dan Huis van
Eemnes zelf verbruikt. Omdat de vergoeding voor terug
levering energie sinds 2025 minder gunstig is, is Huis van
Eemnes in samenwerking met Linthorst Energy, Eemnes
Energie en duurzaamheid- en subsidie-specialisten van de
Provincie Utrecht begonnen met een businesscase te schrijven
voor een efficiénter energieverbruik en terug levering energie
in combinatie met batterijopslag.
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ONS TEAM EN BESTUUR

DE MENSEN DIE HET DOEN

Afgelopen jaar hebben we het team uit kunnen breiden met een social media & content medewerker en hebben we een coérdinator
horeca aangesteld. Het team van vrijwilligers groeit. Elke dag worden de bezoekers verwelkomd door een enthousiast team van

medewerkers.

4 ™\ BESTUUR EN DIRECTIE
Vaste medewerkers

Het Huis van Eemnes is een stichting en heeft een bestuur met
Op 31 december 2025 hebben we 10 medewerkers in urs v : : 'ng uu

dienst (7,2 fte) en vier medewerkers gedetacheerd van uit vijf leden.

Gemeente Eemnes (3,0 fte)
Voorzitter: Kees Timmers

Flexibele medewerkers Oud-directeur Montinischool en oud-bestuurder Het Sticht tot 2019
Naast de medewerkers in dienst bij de stichting wordt er

gewerkt met een flexibele schil medewerkers die ingezet Secretaris: Lydia de Jong

worden in de Brasserie of Bijdebar, bij de schoonmaak of Toezichthouder en communicatie-adviseur culturele instellingen en

het klaarzetten van zalen. Op 31 december hebben wij dierenwelzijnsorganisaties

zestien medewerkers in de flexibele schil van de horeca.

Leerwerkhuis 2025 P-ennlngmees-ter: .Jacob .Jan Jansen
« 10 medewerkers in de dagbesteding Eigenaar J3Finterim business controller.

e Een team van 25 vrijwilligers voor 2.900 uur bij Huis

van Eemnes en 26 vrijwilligers voor Bibliotheek Gooi+ Algemeen bestuurslid: Max Pape
* 4 stagiaires Oud-directeur bij Ector Hoogstad Architecten B.V. tot 2020.
e 36 medewerkers van Reclassering Nederland voor

2.195 uur. Voor schoonmaak, onderhoud en Algemeen bestuurslid: Anja Manders

Seukenwenizaaifiedsn Adviseur indicatiestelling zorg en welzijn

e 4 medewerkers voor een ‘wennen-aan-werk’ traject
Lo Algemeen directeur: Coen Crince Le Roy
Vrijwilligers

e Huis van Eemnes: 27 vrijwilligers
e Bibliotheek Gooi+: 28 vrijwilligers
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